Vritini predpis £. 8

spoleénosti TATSUNQO EUROPE a.s. se sidlem Prazska 2325/68, 678 01 Blansko, IC: 26221454
zapsand v obchednim rejstitku vedeném Krajskym soudem v Brné pod sp.zn. B 3350

Vnitini piedpis o ochrané oznamovateli
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CAST PRVNI
Predmét upravy, vymezeni nékterych zakladnich pojmii

§ 1 Predmét apravy

1) Smérnice je vnitinim pfedpisem zaméstnavatele, kterym TATSUNO EUROPE a.s. jako povinnd osoba
zavadi vnitini oznamovaci systém u zaméstnavatele jako povinného subjektu.  Tento vnitini piedpis stanovi
podminky a postup pro ptijimani oznameni zaméstnanch. zplsob vyFizovani oznameni a zplsob nakladani se
ziskanyrai informacemi takovym zptisobem, ktery je v souladu s obecn® zévaznymi pravnimi piedpisy plainymi
na tzem{ Ceské republiky, zejména pak zdkonem &. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovatelii ze dne 20.6.2023 (
dale také jen ,,Zakon ,,), ktery zapracovava Smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruSeni prava Unie ( dale také jen ,,Smérnice EU%), spolecné také
jen .pravai pfedpisy.

2) Ochrana oznamovateldl je komplexné upravena v zdkon& &. 171/2023 Sb. o ochrang oznamovatelli ze dne
20.6.2023, s nabytim a¢innosti dne 1.8. 2023, ktery upravuje:

a) poddvéni a postup posuzovani oznameni o mozném protipravnim jednani,
b) podminky poskytovani ochrany fyzické osobé, kterd oznameni u¢inila (dale jen "oznamovatel"), a
¢) plisobnost Ministerstva spravedInosti (déle jen "ministerstvo") na useku ochrany oznamovateld.

3) Tato smérnice upravuje zdkladnf pojmy, ozndmeni, zplisoby jeho podani, vnitfni oznamovaci systém, prava a
povinnosti prislu§né osoby a jeji postup pii prosetfeni ozndmeni, evidenci a uchovavani ozniameni a zakaz
uplattiovani jakékoliv formy odvetnych opatfeni a je zdvazna pro viechny zaméstnance TATSUNO EUROPE
a.s. Vedouci zamé&stnanci jsou povinni zajistit priikazné seznameni viech podfizenych zaméstnanch s touto
smernicl.

4) Pfijimani oznameni, zpiisob vyfizovani ozndmenf a zplsob nakladani s informacemi bude realizovano
vylucne v souladu s pravanimi predpisy. a to sdirazem na divernost a ochranu oznamovatellt a spoledné
chranénych osob.

§ 2 Vymezeni nékterych zakladnich pojmu

1) Ozndmenim ¢i oznamovanim se rozumi Ustni € pisemné poskytnuti informaci o poruseni.

2) Informacemi o poruseni jsou informace véetné diivodnych podezfeni, o skutednych ¢i moZnych porusenich,
k nimZ do3lo nebo velmi pravdépodobné& dojde v organizaci, ve které oznamujici osoba pracuje nebo pracovala,
¢i v jiné organizaci, s niz oznamujici osoba je nebo byla v kontaktu na zakladé své pracovni &innosti, a o
pokusech o utajeni takového poruseni.

3) Oznamujici osobou je fyzicka osoba, ktera oznami ¢i zvefejni informace o porudeni, jeZ ziskala v souvislosti

s ¢innostmi souvisejicimi s praci (dale také ,,oznamovatel®).

4} Spolefné chrinina osoba — osoba, jeZ spolecné soznamovatelem nemiZe byt vystavena odvemym

opatfenim a jiZ se rozumi:
e osoba, kterd poskytla pomoc pri zjigfovani informaci, které jsou obsahem oznameni, poddni ozndmeni

nebo posouzeni jeho diivodnosti,

osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele nebo osoba v obdobném postaveni.

osoba oznamovatelem ovladana,

pravnicka osoba, v niZ ma oznamovatel tast, osoba ovladajici, ovladand nebo osoba ovlddand stejnou

ovladajici osobou,

e pravnickd osoba, jejihoZ voleného orgénu je oznamovatel ¢lenem. osoba ovladajici, oviadand nebo
osoba ovladana stejnou oviadajici osobou,

& 030ba, pro kterou oznamovatel vykondva praci nebo jinou obdobnou &innost,

e svéfensky fond, jehoZ je oznamovatel nebo pravnickd osoba zakladatelem nebo obmySlenym nebo ve
vztahu k némuZz jsou oznamovatel nebo pravnickd osoba osobou, kterd zvysi majetek svéfenského
fondu smiouvou nebo potizenim pro pFipad smrti;
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4) Internim oznamenim se rozumi Ustni & pisemné poskytnuti informaci o poruSeni prostfednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému.

5) Externim oznamenim se rozumi ustni nebo pisemné poskytnuti informaci o poruseni p¥islusnému orgéanu.

6) ZveFejnénim se rozumi zpfistupnéni informaci o poruseni vefejnosti.

7) Prostfednikem je fyzicka osoba, kterd pomaha oznamujici osobg& p¥i oznamovani v pracovnim kontextu a
jejiz pomoc by méla byt dlivérna.

8) Dottenou osobou je fyzick4 nebo pravnicka osoba, ktera je v oznameni ¢i zvefejnéni uvedena jako osoba, jizZ
se porudeni pficitd nebo s niZ je tato osoba spojovana.

9) Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se rozumi zaméstnani, samostatna vydéle¢na &innost, dobrovolnicka
¢innost, odbornd praxe nebo stdZ nebo vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejichz pfedmétem je
poskytovani dodavek, sluZeb nebo stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni. Praci nebo obdobnou ¢innosti
se rozumi i uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou ¢innost.

10) Povinnou osobou je TATSUNO EUROPE a.s. jako subjekt, ktery je povinen zfidit vnitini oznamovaci
systém a urcit ptisludnou osobu.

11) PF¥islu¥nou osobou je osoba, ktera je zodpovédna za pfijimani a posuzovanf oznameni a pi{padng navrhuje
povinnému subjektu opatieni k ndpravé zjiiténého protipravniho stavu.

12) Odvetnym opatienim je jakékoliv p¥imé &i nepfimé jednani &i opomenuti, k némuZ dochazi v pracovnim
kontextu, které je vyvolané internim i externim oznamenim nebo zvefejn&nim a které oznamujici osob& pilisobi
nebo mlZe zplsobit neopravnénou Gjmu.

13) Naslednymi opatfenimi jsou jakdkoliv opatfeni pfijatd pi{jemcem ozndmeni za dcelem posouzeni
pravdivosti tvrzeni uvedenych v oznameni a pfipadné k fefenf ozndmeného porudeni, mimo jiné prostfednictvim
opatfeni jako je interni 3etfeni, vySetfovani, stihani, opatfeni k zpétnému ziskdni finan¢nich prostiedkd a
ukonéeni Fizeni.

14) Vnitfni oznamovaci systém je souhrn postupl a nastrojl, které slouZ{ k ptijimani ozndmeni, nakladani s
nim, ochrané totoznosti oznamovatele a dalsich osob, ochran& informaci uvedenych v oznameni a komunikaci s
oznamovatelem.

CAST DRUHA
Ozndmeni, vyjimky z oznidmeni

§ 3 Ozndameni

1) Oznamenim se rozumi oznamen{ fyzické osoby, jehoZ obsahem jsou informace o mozném protipravnim
jednani, které ma znaky trestného &inu, prestupku nebo porusuje pravni piedpis Ceské republiky nebo predpis
Evropské unie upravujici oblasti uvedené niZe v odstavci 2), o jehoZ spachani se oznamovatel dozvédél v
souvislosti s praci nebo jinou obdobnou &innosti.

(2) Oznameni obsahuje informace 0 moZném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u osoby, pro
niz oznamovatel, byt’ zprosttedkovang, vykonaval nebo vykonava praci nebo jinou obdobnou €innost, nebo u
osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné €innosti,
a ktere:

a) ma znaky trestného ¢inu,

b) méa znaky pfestupku, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespofi 100 000 K¢,

¢) poruSuje tento zdkon, nebo

d) porusuje jiny pravni pfedpis nebo piedpis Evropské unie v oblasti:

. finanénich sluzeb, povinného auditu a jinych ové&fovacich sluzeb, finanénich produktii a finanénich trhi,

. dané z pifjm pravnickych osob,

. predchazeni legalizaci vynosi z trestné ¢innosti a financovéni terorismu,

. ochrany spotiebitele,

. souladu s pozadavky na vyrobky v€etng jejich bezpe&nosti,

. bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

. ochrany Zivotniho prostiedi,

. bezpet&nosti potravin a krmiv a ochrany zvitat a jejich zdravi,

9. radiaéni ochrany a jaderné bezpe&nosti,

10. hospodafské soutéZe, vefejnych draZeb a zadavani vefejnych zakazek,

11. ochrany vnitiniho potédku a bezpe¢nosti, Zivota a zdravi,

12. ochrany osobnich tidaji, soukromi a bezpe¢nosti sitf elektronickych komunikaci a informaénich systémd,
13. ochrany finanénich z4jmii Evropské unie), nebo

14. fungovani vnitiniho trhu) véetné ochrany hospodarské soutéZe a statni podpory podle prava Evropské unie.
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(3) Oznameni obsahuje udaje o jménu, piijmeni a datu narozeni, nebo jiné udaje, z nichz je mozné dovodit
totoZnost oznamovatele, méa se za to, ze udaje o totoZnosti oznamovatele jsou pravdivé. Oznameni nemusi
obsahovat idaje podle véty prvni, pokud bylo podano osobou, jejiZ totoznost je pfislusné osobé podle § 10 této
Smérnice nebo statnimu zaméstnanci podle § 13 této Smérnice znama.

(4) Oznamovatelem je fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti dozvédéla o
protipravnim jednani, které porusuje pravni piedpis spadajici do jedné z oblast{ uvedenych vy3e v odstavci 2) a
tuto skute¢nost oznadmi prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému, externiho oznamovaciho systému
prostfednictvim Ministerstva spravedlnosti nebo uvefejnénim, piipadné pfimo pfisluinym organim veiejné
moci. Oznamovateli mohou byt zaméstnanci, byvali zaméstnanci, uchaze¢i o zaméstnani, staZisté, smluvni
dodavatelé TATSUNO EUROPE a.s. zajistujici plnéni dodavek, sluZeb, stavebnich praci nebo obdobného
plnéni a jejich zamé&stnanci.

§ 4 Vyjimky z moZnosti oznamovat

1) Z oznamovani jsou vyfiaty urité typy informaci, u kterych zajem na jejich ochrané pfevazuje nad zdjmem na
ochrané oznamovatele, a to zejména informace, které by mohly bezprostiedné ohrozit podstatny bezpecnostni
zdjem Ceské republiky a informace o &innosti zpravodajskych sluzeb. Oznamovatel nesmi oznamovat
skute¢nosti, na které se vztahuje povinnost zachovavat ochranu utajovanych informaci a informaci, jejichz
vyzrazeni by zjevn& mohlo ohrozit probihajici trestni fizeni, a dale zvlastni skute¢nosti podléhajici ochrané podle
zakona upravujiciho krizové fizeni.

2) Oznamovatel nesmi poru$it povinnost ml€enlivosti pfi vykonu &innosti notéfe, notéiského kandidata a
koncipienta, statniho zastupce, asistenta a pravniho ¢ekatele, advokata a advokatniho koncipienta, soudniho
exekutora, exekutorského kandidata a koncipienta, soudce, asistenta soudce, justiéniho &ekatele a daifiového
poradce a mldenlivosti zaméstnance notdfe, advokata, soudniho exekutora a daflového poradce, nebo
mlCenlivosti pti poskytovani zdravotnich sluzeb.

3) Oznamovateli, ktery poruii povinnost ml¢enlivosti ¢i diivérnost uvedenych informaci, nendlezi ochrana a
miZe byt postizen pro protipravni jednani, které¢ho by se tim dopustil.

4) Oznamovatel je viak opravnén oznamit informace tykajici se bankovniho tajemstvi, smluvni povinnosti
mléenlivosti, povinnosti mléenlivosti podle datiového adu a povinnosti zachovdvat ml¢enlivost podle jinych
pravnich pfedpisi upravujicich praci nebo jinou obdobnou ¢&innost (s vyjimkou povinnosti ml¢enlivosti
pravnickych profesi a pracovnikl ve zdravotnictvi).

CAST TRETI
Podani oznameni, vnitfni oznamovaci systém

§ 5 Podani oznameni

1) Oznameni lze podat prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému jako oznameni interni nebo jako
oznameni externi prostiednictvim Ministerstva spravedlnosti https://justice.cz/ a za podminek uvedenych v
odstavci 2 tohoto paragrafu je 1ze rovnéz uvefejnit.

2) Oznamovatel mize uvefejnit informace, které tvofi obsah oznameni, pokud a) podal interni oznameni
prostfednictvim vnitintho oznamovaciho systému nebo externi oznameni Ministerstvu spravedlnosti a ve
stanovenych lhiitdch nebylo pfijato vhodné opatfeni, b) mé opravnény diivod se domnivat, Ze protipravni jednani
uvedené v oznameni miize vést k bezprostitednimu ohrozeni vnitiniho pofadku a bezpec€nosti Zivota nebo zdravi,
Zivotniho prostfedi nebo jiného vefejného zdjmu nebo ke vzniku nenapravitelné Ujmy nebo c¢) v pfipadé
externfho oznameni neni moZné bez podstoupeni zvySencho rizika (napf. zniCeni diikazli, mafeni Fadného
posouzeni oznameni, ¢i postihu oznamovatele) podat ozndmeni u Ministerstva spravedinosti.

3) Je-li oznameni uvetejnéno, nalezi osobe, ktera takové ozndmeni utinila, ochrana pfed odvetnym opatienim.



§ 6 Vnitini oznamovaci systém
1) Vnitinim oznamovacim systémem se rozumi souhrn postupll a nastroji, které slouZi k ptijimani oznament,
nakladani s nfm, k ochrané totoznosti oznamovatele a dalich osob, k ochrané informaci uvedenych v ozndmeni

a komunikaci s oznamovatelem.

2) Zékladem vnitintho oznamovaciho systému je povéfenad piisluind osoba, kterd je opravnéna pfijimat a
vyfizovat oznameni.

3) Zaméstnavatel timto sdéluje, Ze pfisluSnou osobou pro vykon éinnosti ve smyslu piisluSnych ustanoveni
zikona o ochrané oznamovatelii je zamé&stnanec, kterym je v dob& zpracovéni této smérnice

Ing. Petr Krej¢iF, mistopfedseda predstavenstva

tel.: 606 637 468, e-mail: krejeir@tatsuno.eu
V dobé jeho nepiitomnosti je uréen zastupce ptisluiné osoby, kterym je v dob& zpracovani této smérnice
Radka Kubikova, personalni referentka,

tel.: 515 428 416, e-mail: kubikova(@tatsuno.eu

Piisluina osoba ptijima a zkouma divodnost oznameni podaného prostiednictvim vnitintho oznamovaciho
systému, navrhuje opatieni k napravé zjiitdného protipravniho stavu, zachovava ml¢enlivost o skuteénostech, o
kterych se dozv&d&la pFi vykonu své &innosti nebo i po jejim ukonéen{ a plni pokyny zaméstnavatele, ledaze by
takové pokyny ohroZovaly nebo matily vykon jeji &innosti. Vykon &innosti ptislugné osoby je nezavisly, povinna
osoba nesmi ohroZovat jeji nestrannost.

5) Oznamovatel podava oznadmeni prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému vyhradn& pfisiusné osobé a
je opravnén je podat:

a) pisemné — elektronicky i v listinné podobg¢,

b) tstné — osobné i telefonicky (telefonni linka +420 516 428 416, 606 637 468

Elektronické podéni: bude u¢inéno na vyhrazenou e-mailovou adresu:

Listinné ozndmeni je mozné zaslat na adresu TATSUNO EUROPE a.s. Prazska 2325/68, 6578 01 Blansko s
oznadenim obalky ,,Oznameni - neotevirat - vyhradn€ k rukam ptisluiné osoby*

6) Oznameni je mozné podat i anonymné. Pro Ocely fadného posouzeni a prosetfeni ozndmeni je v8ak vhodné v
oznameni uvést alespoil tyto informace: a) identifikace osob podeztelych ze spachani poruseni a vSech dalich
zadastnénych osob, b) podrobny popis poruseni, ¢) konkrétni diikaz o protipravnim jednani, pfipadné jakékoliv
konkrétni poznatky, které podporuji podezieni z poruseni, d) jakykoliv kontakt oznamovatele uréeny vyhradné
pro potieby pfisluiné osoby.

7) Oznameni u¢inéné ustné na zékladé osobniho nebo telefonického hovoru: o podaném oznameni bude sepsan
pisemny zadznam, ktery v&mné zachycuje podstatu ustniho oznamen{. Oznamovatel ma pravo vyjadfit se k
pisemnému zdznamu. Jeho vyjadien{ se k protokolu &i pfepisu oznameni pfilozi. O ustnim ozndmeni lze se
souhlasem oznamovatele potidit zvukovou nahravku.

8) O pfijeti oznameni ptisluind osoba oznamovatele vyrozumi do 7 dnll. Vyrozuméni oznamovatele nenfi tfeba
pfi naplnéni podminek stanovenych v § 12 odst. 2 Zakona.

CAST CTVRTA
Postup pFisiuiné osoby po podani oznameni, evidence a uchovivini oznameni

§ 7 Postup p¥islu$né osoby po podani oznameni

1) Prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému lze ozndmen{ podat istn& nebo pisemné. Pozada-li o to
oznamovatel, je pfisiusna osoba povinna oznamen{ pfijmout osobng v ptimétené Ihitg, nejdéle viak do 14 dnl
ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal.



2) Je-li v oznameni uveden kontakt oznamovatele, pfislu§nd osoba oznamovatele vyrozumi o pfijeti jeho
oznameni do 7 kalendainich dnt, ledaze: a) oznamovatel vyslovné pozadal prislusnou osobu, aby ho o pfijeti
oznameni nevyrozumivala, nebo b) je ziejmé, ze vyrozuménim o pfijeti oznameni by doSlo k prozrazeni
totoZnosti oznamovatele jiné osobé. Piislusnd osoba mizZe oznamovatele soucasné vyzvat k dalSimu objasnéni
skute¢nosti uvedenych v oznameni &i k poskytnuti dodate¢nych informaci a stanovit oznamovateli pro
poskytnuti zp&tné vazby pfimefenou lhiitu.

3) Postup piislusné osoby nesmi vést k ohrozeni zdjmu na ochrané totoZnosti oznamovatele, pripadné dal3ich
zapojenych osob uvedenych v ozndmeni nebo k ohroZeni ochrany jejich osobnich daji. Pi{slusna osoba nesmi
sdélit totoZznost oznamovatele a dotéenych osob bez jejich vyslovného souhlasu tfeti osobé ani organu, s
vyjimkou doZadéni ze strany organli ¢innych v trestnim Fizeni.

4) Ptisludna osoba posoudi, zda se jednd o oznamovatele die zdkona €. 171/2023 Sb. tj. zda se jedna o fyzickou
osobu, kterd se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti dozvédéla o protipravnim jednani, které
porusuje pravni predpis spadajici do jedné z oblasti vymezenych zdkonem. Pfislu$na osoba je oprdvnéna
kdykoliv vyuzit metodické poradenstvi poskytované Ministerstvem spravedlnosti. Zjisti-li pfisluind osoba, ze
oznamovatel neni osobou, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti dozvéd&la o protipravnim
jednani, které poruluje pravni predpis spadajici do jedné z oblasti vymezenych zdkonem, zaSle o této
skute¢nosti bez zbyteéného odkladu oznamovateli vyrozumeéni.

(3) Piisluina osoba je povinna posoudit diivodnost ozndmeni a pisemné vyrozumét oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30 dnd ode dne pfijeti ozndmeni. V pfipadech skutkové nebo pravné slozitych lze tuto lhitu
prodlouzit aZz o 30 dni, nejvyse viak dvakrat. O prodlouzeni lhity a diivodech pro jeji prodlouzeni je pfistusna
osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumet pfed jejim uplynutim, ledaZe: a) oznamovatel vyslovné pozadal
ptisludnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni nevyrozumivala, nebo b) je zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti
ozndmeni by dosio k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné osobé.

4) Zjisti-li p¥islusna osoba pti posuzovani divodnosti oznameni, Ze nejde o oznameni podle tohoto zikona, bez
zbyte¢ného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.

5) Je-li oznameni vyhodnoceno jako diivodné, pfislusna osoba povinnému subjektu navrhne opatieni k predejiti
nebo napravé protipravniho stavu. Je-li oznameni poddno u prisluiné osoby povinného subjektu, pro ktery
oznamovatel nevykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, navrhuje pfisluina osoba napravna opatfeni osobg,
pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nevylucuje-li to povaha véci. Nepfijme-li
povinny subjekt opatfeni navrzené pfislusnou osobou, piijme k pfedejiti nebo népravé protipravniho stavu jiné
vhodné opatieni; to neplati, jde-li o opatieni navrZené jiné osobé nez povinnému subjektu, ktery tuto ptislu$nou
osobu uréil. O prijatém opatfeni povinny subjekt neprodlené vyrozumi prislu§nou osobu, kterd o ném bez
zbyteéného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele, ledaZze a) oznamovatel vyslovngé poZadal pfislusnou
osobu, aby ho o pfijeti oznameni nevyrozumivala, nebo b) je zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti ozndmeni by
doslo k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné osobé.

(6) Neni-li oznameni vyhodnoceno jako diivodné, pfisluina osoba bez zbyteéného odkladu pisemné vyrozumi
oznamovatele o tom, Ze na zdklad€ skuteCnosti uvedenych v oznameni a z okolnosti, které ji jsou znamy,
neshledala podezfeni ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, Ze ozndmeni se zakladd na nepravdivych
informacich, a pou¢i oznamovatele o pravu podat oznadmeni u organu vefejné moci.

7) V pfipads, Ze ozndmeni obsahuje skutecnosti, ze kterych vyplyvéa, Ze by se mohlo jednat o trestny &in,
postoupi pifslusna osoba oznameni organtim ¢innym v trestnim fizeni.

8) Vsichni zaméstnanci TATSUNO EUROPE a.s. jsou povinni poskytnout pfisluiné osobé pii ovéfovani
diivodnosti a pravdivosti oznameni plnou soucinnost. Pfisluind osoba je opravnéna poZidat zaméstnance o
poskytnuti vysvétleni, vyzadat si vydani listiny ¢i spisu nebo jinou véc dlilezitou pro posouzeni diivodnosti a
pravdivosti oznament, vstoupit do kancelare nebo jinych prostor atd.

§ 8 Zaznamenavani istné podanych oznameni

1) Je-li oznameni u¢inéno tstné na zékladé telefonického rozhovoru, pofidi pfislusna osoba zvukovou nahravku
oznameni nebo jeho pfepis. Pfisluind osoba s timto oznamovatele seznami. Nevyslovi-li oznamovatel s
pofizenim nahravky ¢&i piepisu souhlas, nesmi jej pfislu$nd osoba pofidit. V takovém pfipadé o podaném
ozndmen{ sepile pouze pisemny zdznam, jehoz obsahem bude zejména misto, ¢as a oznaceni ukon, které jsou



pfedmétem zadznamu, tudaje umoZiiujici identifikaci pfitomnych osob, vyliCeni priib&hu pfedmétnych dkond,
oznaceni organu a jméno, pfijmeni a funkci osoby, kterd ukony provedla. Obdobny postup pfisluind osoba
uplatni rovnéz v pfipadé, kdy pofizeni zvukové nahravky neni z jakéhokoliv ditvodu moZné. V piipadg pofizeni
piepisu oznémeni i v ptipadé sepsani zdznamu o oznameni p¥isluina osoba oznamovateli umoZni, aby se k nim
vyjadril, a vyjadfeni k pFepisu &i zdznamu pFiloZi.

2) V pfipadé tstntho ozndmeni pfi osobnim jednani pofidi ptislusna osoba zvukovou nahravku nebo pfepis.
Pfislu§né osoba umoZni oznamovateli, aby se k pfepisu vyjadtil, zaznam zkontroloval a vyjadient k p¥episu &i k
nahrévce ptiloZi. Nevyslovi-li oznamovatel s pofizenim zvukové nahravky nebo pfepisu souhlas, nesmi jej
pfisludna osoba pofidit. V takovém piipadé sepiie zaznam, ktery zachycuje podstatu istniho oznameni. P¥islu$na
osoba umozni oznamovateli, aby se k zdznamu vyjadtil, a vyjadfeni k zdznamu pfiloZi.

§ 9 Evidence a uchovavini oznameni

1) Oznémeni je nutné uchovavat tak, aby nebyla ohroZena totoZnost oznamovatele a ddvémost informaci
uvedenych v ozndmeni.

2) Piisludna osoba musf uchovavat ozndmeni takovym zptisobem, aby k nim nemé! nikdo jiny pfistup. Ptisluina
osoba je povinna uchovavat oznameni podané prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému a dokumenty
souvisejici s oznamenim po dobu 5 let ode dne pfijeti ozndmeni. Ozndmeni musi byt zabezpeteno pred
neopravnénym nebo nahodilym piistupem k nému zamezujici jeho zmé&nu, zni€eni nebo ztratu nebo neopravnéné
nakladani. Zabezpeleni spociva pfedev§im v uchovavéni zdznamovych médii (pisemnych i elektronickych)
obsahujicich oznameni v&etn& Gdaji o oznamovateli v uzaméenych skfinich, mistnostech a v dodrZovani
pravidel kybernetické bezpe&nosti.

3) Pfislu3na osoba vede evidenci udajl o ptijatych oznamenich zabezpetenym zplisobem v elektronické podobg,
a to alespofi v rozsahu: a) datum pfijeti oznadmeni, b) jméno, ptijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa
oznamovatele, nebo jiné udaje, z nichZ je mozné dovodit totoZnost oznamovatele, je-1i ji tento udaj znam, c)
shrnuti obsahu ozndmeni a identifikace osoby, proti které ozndmeni sm&fovalo, je-li jim jeji totoZnost zndma,d)
datum ukon&enf posouzeni diivodnosti ozndmeni pfislu§nou osobou nebo povéfenym zaméstnancem a jejich
vysledek. Prisluina osoba a jeji zastupce jsou povinni zachovavat miéenlivost, a to i po vykonu této ¢innosti.

4) Do evidence podle odstavce 3), k dokumentiim souvisejicim s ozndmenim a k oznamenim uchovavanym
podle odstavece 2 ma pfistup v pfipadé oznameni podanych prostiednictvim vnitfniho oznamovaciho systému
pouze prisluina osoba.

CAST PATA
Ochrana p¥ed odvetnymi opatfenimi

§ 10 Ochrana oznamovatelii a dal$ich osob

1} Oznamujici osoby musi byt chranény pfed jakoukoliv formou odvetnych opatieni a tato ochrana se vztahuje i
na daldi osoby urCené zdkonem ( spole¢né chranéné osoby) — tj. prostfednikim, kolegfim, pomocnikéim
oznamovatele, osobam blizkym, pravnickym osobam spojenym s oznamovatelem.

2) Ochrana podle tohoto zdkona néleZi oznamovateli, ktery ozndmeni

a) podal prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému

b) podal ministerstvu, nebo

¢) uvefejnil, pokud

1. podal ozndmeni prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému a ministerstvu nebo pouze ministerstvu a ve
lhitich stanovenych timto zdkonem nebylo ptijato vhodné opatfeni, zejména piisluind osoba neposoudila
diivodnost ozndmeni podle Zékona, povinny subjekt nepfijal k pfedejiti nebo napravé protipravniho stavu jiné
vhodné opatien{ podle Zakona, nebo stitni zamé&stnanec neposoudil ozndmeni podle zékona,

2. ma opravnény diivod se domnivat, Ze protipravni jednani uvedené v ozndmeni miZe vést k bezprostfednimu
nebo zjevnému ohroZeni vnitiniho pofadku nebo bezpetnosti, Zivota nebo zdravi, Zivotniho prostfedi nebo jiného
vefejného zadjmu nebo ke vzniku nenapravitelné (jmy, nebo



3. ma opravnény divod se domnivat, Ze v pfipadé podani oznameni ministerstvu existuje vzhledem k
okolnostem ptipadu zvysené riziko, e budou on nebo spoledn& chran&na osoba podle Zikona vystaveni
odvetnym opatfenim nebo Ze je ohroZen postup podle Zakona.

3) Takovym odvetnym opatienim miiZe byt zejména: a) rozvazéni pracovniho poméru nebo neprodiouzeni
pracovniho poméru na dobu uréitou, b) zrueni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo
dohodou o pracovni €innosti, c) odvolani z mista vedouciho zamé&stnance, d) uloZeni karného opatieni nebo
kazefiského trestu, e) snfzeni mzdy, platu nebo odmé&ny, neptiznani osobniho ptiplatku, f) diskriminace, g)
negativni pracovni posudek, h) ostrakizace, natlak, zastraSovani, i) neumoZn&ni odborného rozvoje, j) zména
rozvrzeni pracovni doby, k) vyZadovani lékafského posudku nebo pracovnélékatské prohlidky, 1) vypovéd nebo
odstoupeni od smlouvy, m) zasah do prava na ochranu osobnosti, n) pfed&asné ukonéeni nebo zrueni smlouvy o
dodévce zboZi nebo poskytovani sluzeb.

4) Oznamovatel je chranén pfed postthem i za protipravni jednani, kterého se dopustil v souvislosti se
zjiStovanfm informaci potfebnych pro oznadmeni nebo samotnym oznimenim s vyjimkou ptipadi, kdy
oznamovatel v souvislosti se zjist'ovanim informaci potfebnych pro ozndmeni spachal trestny &in.

5) Ochrany pted odvetnymi opatfenimi se nemiiZe doméhat osoba, ktera podala v&domé& nepravdivé oznameni.

§ 11 Privo na pFiméFené zadostiu€inéni

Oznamovatel a spole¢né chranénd osoba maji pravo na priméfené zadostiudinéni, byla-li jim odvetnym
opatfenim zplisobena nemajetkova Gjma.

§ 12 Vzdani se prava na ochranu pied odvetnym opatfenim
Prava na ochranu pfed odvetnym opatfenim se nelze vzdat.
§ 13 V&domeé nepravdivé oznameni
1) Fyzicka osoba se dopusti ptestupku tim, Ze pod4 védomé& nepravdivé oznameni.
2) Za piestupek podle odstavce 1 1ze uloZit pokutu do 50 000 K¢&.
CAST SESTA
Spoleéna a zavéretn4d ustanoveni
§ 14 Vztah Smérnice a jinych pravnich pFedpist

1) Ustanovenim této Smérnice nejsou dotéeny dal§i povinnosti stanovené pravnimi predpisy Evropské unie,
Zékonem ¢&i jinymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky.

2) Pokud by aplikaci nékterého ustanoveni této Smérnice mohlo dojit k porueni Zikona & 171/2023 Sb. o
ochrané oznamovatel nebo Smérnice EU, toto ustanoveni se nepouZije.

§ 15 Platnost a G¢innost

Tato Smérnice nabyvé platnosti dnem jejtho podpisu a G&innosti dnem 15. prosince 2023.

2) Tento vnitfni ptedpis miize byt ze strany zamé&stnavatele kdykoliv zménén formou vydéani jeho nového
uplného znéni alespoii 1 kalendafni tyden pfed uginnosti zmény.

V Blansku dne 1.12.2023

Za piedstavenstvo spole€nosti:

Milan Kubik, pfedseda predstavenstva
Ing Petr Krejcif, mistopiedseda pfedstavenstva
Ing Milan Berka, &len predstavenstva

Ing.Zdenék Sebela, ¢len predstavenstva



